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PROCESO PARA LA COBERTURA, POR EL SISTEMA SELECTIVO DE CONCURSO-
OPOSICION, DE SEIS PEONES DE LIMPIEZA VIARIA, INCLUIDA EN LA OFERTA
DE EMPLEO PUBLICO EXTRAORDINARIA DE ESTABILIZACION DE EMPLEO
TEMPORAL DEL AYUNTAMIENTO DE LAS VENTAS DE RETAMOSA DEL ANO 2022.

Visto el articulo 45.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en
cumplimiento del acuerdo adoptado por el Tribunal Calificador en su sesién de 14
de noviembre de 2024; mediante el presente se hace publica, en el ANEXO
adjunto, la plantilla correctora provisional de los SUPUESTOS PRACTICOS,
con la relacion de respuestas correctas a cada una de las preguntas del
cuestionario, disponiendo los/as aspirantes, a efectos de alegaciones vy
reclamaciones, de un plazo de TRES (3) DIAS NATURALES a contar desde el
dia siguiente a la fecha de publicacion de este anuncio.

Dichas alegaciones o reclamaciones seran tenidas en cuenta por el
Tribunal en sus deliberaciones, entendiéndose resueltas con la decisién que se

derive de la publicacion de la plantilla correctora definitiva.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Las Ventas de Retamosa (Toledo), a 14 de Noviembre de 2024
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Fdo. Julia Amaro Millén .



